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Prezado(a) Senhor(a),

O Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, vem por
meio deste acusar o recebimento da denuncia sobre as condigdes de trabalho dos profissionais de
enfermagem, servidores publicos do Municipio de Itaquaquecetuba e a falta do célculo de
dimensionamento dos profissionais de enfermagem nas unidades de saude vinculadas a Secretaria
Municipal de Saude de ltaquaquecetuba.

Dentre as competéncias do Conselho Regional de Enfermagem de Séo Paulo determinadas pela
Lei n? 5.905, de 12 de julho de 1973, estd a de disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional,
observadas as diretrizes do Conselho Federal. Para tanto, a Geréncia de Fiscalizag&o, responsavel
pelas instituicdes de saude existentes nos 645 Municipios do Estado de Sao Paulo realiza,
mensalmente, um planejamento das agbes que visam fiscalizar e atender as demandas mais
emergenciais em instituicdes que requeiram o saneamento de irregularidades e ilegalidades com a
finalidade de garantir & populacdo uma assisténcia visando a qualidade’

O municipio de Itaquaquecetuba, em 2017 foi beneficiado com uma subsegéo desta autarquia em
Osasco por entender a necessidade desta regido, tendo em vista o numero de profissionais e
instituicbes de saude publicas e privadas existentes. Atualmente, todas as instituicoes,
principalmente do setor publico, estdo registradas em nossos cadastros e foram ou serao visitadas,
cada uma em seu tempo, com foco no cumprimento da legislagao, nas condiges de trabalho do
profissional de enfermagem e atividades relacionadas as diferentes categorias.

Quanto ao calculo de dimensionamento de pessoal de enfermagem, este € um dos itens
averiguados de rotina em todas as inspegoes e ainda, para qualificar o profissional Enfermeiro da
instituicdo, o Coren-SP oferece em suas dependéncias (sede, subsegdes, e Coren - SP Educagao)
oficinas de trabalho para que na sequéncia o profissional esteja preparado a elaborar o calculo de
dimensionamento, em acordo com a Resolugao Cofen 543/2017.

Desta forma esperamos atingir em breve toda rede de instituicoes de saude publica de
ltaquaquecetuba, a qual possui atualmente, 1 Pronto Atendimentos, 3 Ambulatério de Satde
Mental, 15 Unidades Basicas de Salde, Centro de Testagem e Aconselhamento, Centro de
Especialidade da Mulher e demais servicos de apoio como Vigilancia Sanitaria, Vigilancia
Epidemioldgica, SAMU.
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Cordialmente, agradecemos a contribui¢ao e nos colocamos a disposigao.

Sem mais para 0 momento, colocamo-nos a disposigéo de V.S.2, para quaisquer esclarecimentos
que se fagam necessarios pelo telefone 11-3225.6325/ Departamento de Fiscalizagéo.

Atenciosamente,
LANNY HINO
H COREN-SP N2 86371
Gerente da Fiscalizagao
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