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INTRODUCAO

O MUNICIPIO DE ITAQUAQUECETUBA ESTA
INSERIDO EM UMA REGIAO FORMADA POR

12 MUNICIPIOS, ONDE VIVEM CERCA DE 3,0
MILHOES DE HABITANTES, SEGUNDO O IBGE,
2010, SENDO 370 MIL VIVENDO NO MUNICIPIO.
FAZ PARTE DA REGIAO METROPOLITANA DE
SAO PAULO E POSSUI EXTENSA AREA COM
COBERTURA VEGETAL, ALEM DE MANANCIAIS
IMPORTANTES - COMO O PROPRIO RIO TIETE,

QUE NASCE NO MUNICIPIO DE SALESOPOLIS.

Aregido do Alto Tieté se destaca pela economia diversificada. Na
agricultura, o “Cinturao Verde" e responsavel pelo abastecimen-
to da Capital e de varias outras regioes do Brasil, com lideranca na
producdo nacional de frutas, com destaque para o caqui e a nés-
pera, além de cogumelos e flores (orquideas). O comércio € amplo,
diverso e registra crescimento acentuado nos ultimos anos, com
cidades que estdo entre os 100 municipios brasileiros com maior
potencial de consumo e possui, ainda, um dos maiores parques in-
dustriais do Estado de Sdo Paulo, com a presenca de um grande
numero de empresas multinacionais, que contribuem com a gera-
cao de empregos e impostos.

O municipio de Itaquaquecetuba esta localizado na sub-regidao
leste da regido metropolitana e na microrregiao de Mogi das Cru-
zes, no sudeste do Estado, com altitude topografica com cota de
790m, tem suas coordenadas de latitude: 23°29"12" e longitude:
46°20'45". Quase a totalidade de seu territorio esta inserido na
bacia hidrografica do Alto tieté e uma pequena parte, localizada a
noroeste esta inserida na bacia 14 hidrografica do Paraiba do Sul,
tendo como seus principais corregos: Agua Branca, Trés Pontes,
Caputera e Pirati-Mirim. A 36km da capital, sua extensao territo-
rial & de aproximadamente 83km’, sua distribuicdo demografica é
compostaem 100% a area urbana, com densidade demografica de
4.318,15 hab/km’,

Nesse sentido os governos anteriores de Itaquaquecetuba du-
rante anos vém seguindo um ciclo muitas acdes e iniciativas no
municipio, mas que ainda nao mudaram de forma significativa a
vida da populacdo. Entre os varios exemplos, a cidade ainda tem
deficiéncias de gestao financeira e continua gastando mais do que
arrecada. Portanto, para alteracoes desejadas € necessario ter ins-

6 | PLANO DE GOVERNO 2020 - 2024 Delecado
Edudrdo

BoiguesPrefeite

trumentos institucionais que consigam ampliar a
arrecadacdo, resolver problemas crénica de divida
ativa e conter os gastos e custeios, alem disso e
necessario tambem fortalecer instancias regio-
nais como o CONDEMAT e redefinir o papel dos
arranjos produtivos na regiao.

A ideia deste Plano de Governo é trabalhar os
principais eixos de desenvolvimento do munici-
pio de Iltaquaquecetuba e que possa tornar nosso
municipio um municipio agradavel para se viver.

NESTA NOVA GESTAO, o desenvolvimento eco-
némico inovador serdimprescindivel a obtencao e
geracao de novos recursos, a ampliacao das opor-
tunidades paraltaquaquecetuba e para sua popu-
lacao, condicdo imprescindivel para o desenvolvi-
mento econémico e o fortalecimento das cadeias
e setores jainstalados na cidade.

NA NOVA GESTAO, o desenvolvimento social
e o combate as desigualdades serao elevados a
condicdo de eixo estruturante do desenvolvimen-
to econoémico, direcionando a forca propulsora do
poder publico para as politicas sociais, promoven-
do aregularizacao fundiaria, um dos pontos prin-
cipais deste Plano de Governo.

NA NOVA GESTAO, o modelo de desenvolvimen-
to devera fortalecer a sustentabilidade ambien-
tal como politica transversal, que dialogara como
conjunto das acoes, politicas e programas, visando
compatibilizar o crescimento econémico e a dis-
tribuicao de renda com a preservacao ambiental
e a melhoria da qualidade de vida.

Neste documento, se apresentam apenas as
grandes diretrizes e 0os compromissos de acdo
do nosso Plano de Governo. Durante o periodo
da campanha, apresentaremos um Programa de
Governo completo, com propostas e solucdes de-
talhadas em cada uma das linhas e diretrizes es-
tratégicas. Serdo propostas especificas decorren-
tes da participacao ativa da populacao de todas
asregides, bairros e cantos da cidade para que, ao
final, possamos ter o melhor Programa de Gover-
no da historia de Itaquaquecetuba.
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DIRETRIZES

Uma das diretrizes fundamentais para umanova
gestao serefere ao fortalecimento do conceito de
cidade educadora, que respeita e estimula espa-
cos harménicos de convivéncia e suas identidades.
Essa diretriz prevé que a escola seja um espaco
comunitario, a cidade um grande espaco educa-
dor, aprender na cidade, com a cidade e com as
pessoas, valorizar o aprendizado vivencial e prio-
rizar a formacdo de valores afirmativos, sendo a
educacado o elo agregador das varias outras po-
liticas publicas de: moradia, saude, inclusdo, cul-
tura, esporte e lazer, entre outras.

Precisaremos criar um Plano Municipal de Edu-
Cacao que sera o nosso documento referéncia e
consolida as diretrizes danova gestdo no que tan-
ge a: Educacdo nainfancia, ou o direito a infancia
e a aprendizagem que leve a obtencdo do titulo
de ltaquaquecetuba como cidade livre do analfa-
betismo. As taxas de rendimento dos alunos, na
avaliacaointerna da escola, em cada ano de esco-
laridade, denotam perdas (reprovacdo, abandono)
ao longo dos anos iniciais do ensino fundamental
municipal. Esse fendbmeno observa-se também
narede estadual.

Embora exista uma melhora no IDEB quando
se analisam os dados do INEP/MEC, o nivel de
aprendizagem em Lingua Portuguesa e Matemati-
Ca, nas avaliacdes externas feitas pelo INEP/MEC
o desempenho dos alunos ainda ndo atingiu o ni-
vel adequado. Nao podemos mais negligenciar a
evasdo de criancas de 6 aos 10 anos no inicio da
escolarizacdo, pois denota seletividade do sis-
tema. O sistema € bom para quem fica na esco-
la. As reprovacoes consistentes ao longo do pe-
riodo "mecanismo de exclusao' vém penalizando
0S que mais precisam da escola para mudarem
sua perspectiva de vida. Nesse sentido, cabe ao
Sistema Municipal criar instrumentos de ajuda e
apoio a crianca, atraves da escola, com grupos
interdisciplinares para atendimento regionalizado
(pedagogo, assistente social, agente de saude).

PRICIPAIS DESAFIOS

OS PRINCIPAIS DESAFIOS A SEREM ENFREN-
TADOS NA NOVA GESTAO DO MUNICIPIO DE
ITAQUAQUECETUBA, SAO:

1) OFERTAS DE VAGAS NA EDUCACAO INFANTIL
2) FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

3) TRANSPORTE ESCOLAR

4) ALIMENTAGCAO ESCOLAR

5) QUALIDADE DO ENSINO

PROPOSTAS

1. Implementar a Educacdo Integral gradati-
vamente, propiciando inclusive maior tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, com
atividades culturais, esportivas e recreativas, ar-
ticuladas com os diferentes equipamentos publi-
cos e Secretarias Parceiras;

2.Fortalecer os mecanismos de participacdo de
todos os profissionais da educacdo e da comuni-
dade na gestdo escolar;

3.Promover dialogo efetivo entre escola e familia;

4. Garantir aos estudantes de todas as modali-
dades da educacao municipal refeicées com car-
dapio adequado ao perfil;

5. Criar projeto de prevencdo a violéncia nas es-
colas, oferecendo suporte a comunidade escolar
nos processos de tratamento de conflitos, forta-
lecendo a Rede de Protecdo;

6. Garantir programas de formacdo continuada
para todos os profissionais da Educacao, sejano
formato presencial, a distancia ou hibrido, aten-
dendo os temas especificos para cada etapa, bem
Como, as competéncias socioemocionais, a apren-
dizagem colaborativa e as metodologias ativas de
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IMPLEMENTAR A
EDUCACAO INTEGRAL
GRADATIVAMENTE,
PROPICIANDO INCLUSIVE
MAIOR TEMPO DE
PERMANENCIA DOS (AS)
ALUNOS (AS) NA ESCOLA,
COM ATIVIDADES

CULTURAIS, ESPORTIVAS
E RECREATIVAS.

aprendizagem, promovendo a cultura digi-
tal paratodos os profissionais da Educacao.

7.Realizar umbalanco do cenario atualda
Educacao em Itaquaquecetuba;

8. Realizar diagnosticos mapeando a situ-
acdo atual do municipio, atentando-se para
os desafios ainda ndo superados;

9. Estabelecer politicas educacionais que
beneficiem a aprendizagem;

10. Alavancar os indices (IDEB);

11. Auxiliar o indice de Efetividade da Ges-
tdo Municipal (IEGM);

12. Acompanhar de maneira sistematicaa
evolucao da aprendizagem dos alunos;

13. Monitorar 0 acesso e permanéncia dos
alunos por meio da busca ativa;

14. Criar o programa A Escola que Que-
remos'’

15. Ter sempre os materiais pedagogicos:
jogos, livros infantis, brinquedos pedagogicos
voltados ao desenvolvimento logico mate-
matico, escolhidos com a participacao dos
professores, coordenadores pedagogicos e
diretores.
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DIRETRIZES

Este eixo da saude ¢ umadas prioridades deste
governo. Hoje em dia os moradores de Itaquaque-
cetuba vém enfrentando graves problemas rela-
cionados a saude publica. O grande vildo deste mal
atendimento reside exatamente no atendimento
nas redes basicas de saude.

O morador de Iltaquaquecetuba sofre pela pro-
curados servicos basicos, por atendimentos nos
postos de saude onde sempre tem faltado espe-
cialistas e ndao possui um SUS fortalecido. O Mu-
nicipio hoje conta segundo IBGE, 2010, cerca de
400 mil habitantes, com densidade de 3.895 km
por habitante e um IDH (0,71) 9% abaixo da mé-
dia do estado de Sdo Paulo (0,78). Este indice im-
pacta diretamente na qualidade de vida das pes-
s0as, levando por procuras mais constantes aos
servicos municipais, sobrecarregando o sistema.

De acordo com a Fundacdo SEADE (2015), ataxa
de natalidade por mil habitantes do municipio em
2015 erade 17,85%; superior a da Regiao Metropo-
litana de Sao Paulo - 15,72% e ao Estado - 14,69%.
A taxa de mortalidade infantil por mil nascidos vi-

INDICADORES POR ESPECIALIDADE [(CBO) - PRINCIPAIS

Ocupacdes principais

1 MAELINC LY CLINECEY

2 MEDICO PEDIATRA

3 MEDICO GINECOLDGISTA E OBSTETRA
a MEDICO PSICLUTATRA

5 MCODICO CARDIOLOGISTA

8 MEDICO NEURODLOGISTA

7 MLDICO D ITORRINOLARINGOLOGIS] A
a MEDICO DO TRABALHO

% MAEDICO DRTOPFEDISTA F TRALIMATOIOGISTA
10 MEDICO DERMATOLOGISTA

11 MEDICD CIHURGEIAD GERAL

12 MEDICO OFTALMOLOGISTA

13 MEDICO UROLOGISTA

14 MEDICD BFh CIRUIRGIA WASCLULAR

vos do municipio em 2015 era de 10,86 %; enquanto
na RMSP erade 10,90% e no Estado de 10,66%. A
mortalidade da populacdao entre 15 e 34 anos em
2015 foide 128,45 jovens no municipio; sendo que
na RMSP foi de 117,03 e no Estado foi de 109,44.
A Taxa de Mortalidade da Populacao de 60 Anos
e Mais (Por cem mil habitantes nessa faixa etaria)
em 2015 foide 3.278,69, ja na RMSP esse numero
chegoua3.363,91eno Estado 3,482,85.

Atualmente o Sistema de Saude conta com 17
unidades de saude, 4 centros de especialidades,
2 prontos atendimentos, 1Samu, 6 ambulancias,
Tlaboratério e 3 unidades de vigilancia sanitaria.

De acordo com os dados da Prefeitura Municipal
de Itaquaquecetuba, o Sistema Municipal conta
com profissionais segundo a tabela1—Indicado-
res por especialidades.

Tabela1— Indicadores por Especialidades - prin-
Cipais. (Rodapé da pdgina).

E necessario retomar a dignidade dos servicos
no que se refere aos profissionais hoje alocados no
sistema municipal de saude, bem como no aten-

Fonte: TabWin/Datasus

Produgio Registrada

g Carga horana Oferta o MinisEé ria dn
Total  contratada  SSUMada Exbda
Prof. 1% min/fcansulta Tabwin
Munic.
Seman Mensal' Tatal daz19 %
. 1116 ang 18.769 14.650 _‘f‘i‘!—i‘:
53 756 3.348 13.392 5.022 8%
7 532 2356 9424 (S ™
[ 112 A6 1.984 %6 0%
1 20 B 351 199 R
1 20 o 354 161 As%
2 A0 177 Fiial 131 mns%
1 0 i) 354 111 £l
1 56 248 o 107 11%
1 20 o 354 79 23y
1% 15k e 2 763 75 Lo |
1 20 = 54 47 13%
i 12 53 213 27 13%
1 0 29 354 18 %

Fonte: Prefeitura Municipal de Itaquaquecetuba, 2020.
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dimento a populacao. Esse cenario e fundamen-
tal para termos um atendimento mais humani-
zado na cidade.

O grande objetivo deste governo € o de defender
o0 Sistema Unico de Saude, uma vez que a preca-
riedade do sistema atual, essa defesa vai reque-
rer esforcos herculeos no sentido de recupera-
cao da qualidade de vida da populacdo de nosso
municipio de Itaquaquecetuba, em especial aos
moradores mais desfavorecidos, que sdao os que
mais sofrem e demandam o sistema.

Temos interesse especial em recuperar a ques-
tdo da prevencao da saude, que impedira que os
moradores procurem as unidades de saude nas
piores situacdes e que na maioria das vezes ndo
tem mais solucdes simples. Queremos proteger
as mades, com o inicio do acompanhamento pre
natal das gestantes desde o primeiro trimestre
da gravidez, atencdo ao parto até o puerpério.
Promover assim a saude integral da gestante e
da crianca.

Outra questaoimportante atualmente que vem
afetando milhares de pessoas no Brasile no mun-
do e a CONVID 19. Estamos vivendo dias ruins e
como dizem temos que nos preparar para o cha-
mado “novo normal “eisso ira requerer do poder
publico além da fiscalizacao dos preceitos colo-
cados pela OMS (Organizacdo Mundial de Saude),
outras medidas de protecdo da nossa populacdo
dentro do municipio. Medidas simples como pul-
verizacao de areas de maior circulacdo, instala-
cao de equipamentos de higienizacdo dasmaos e
de pés (como pediluvios), também prepararmos
desde ja locais para hovos exames, COM apoio a
futura vacinacdo quando os estudos estiverem
concluidos.

Essa situacdo sera pensada em conjunto com
programas federais, estaduais, organizacdes ndo
governamentais que hoje atuam nessa area e do
conselho municipal de saude. Para isso teremos
que desenvolver as seguintes propostas:

PROPOSTAS

1. Ampliar, readequar, modernizar os equipa-
mentos de saude existentes com valorizacdao dos
profissionais que atuam nesses equipamentos;

2. Fortalecer no municipio programa saude da
familia PSF, criando e/ou ampliando os servicos
e equipes ali alocados;

3. Criar programas de combates a vetores e pra-
gas urbanas como roedores, mosquitos transmis-
sores da dengue, chicungunha entre outros;

4. Criar e/oupromover acoes de mutirdes da sau-
de e cidadania como limpeza urbana do municipio
de acordo comanova propostada PPP deresiduos;

5. Criar protocolos de atendimento a populacao,
onde o morador possa ter clareza dos procedi-
mentos do sistema e diminua o grau de insatis-
facdo do atendimento;

6. Criar programas de combate a atencdo e de-
pendéncia quimica;

7.Desenvolver estudos para criacdo de um cen-
tro de especialidades de acordo com as principais
demandas do municipio;

8. Promover a qualificacao profissional, fixando
o profissional da saude nas unidades;

9. Garantir apoio total ao conselho municipal de
saude como meio de melhorar a participacao da
populacao no sistema de saude bem como me-
lhorar a transparéncia das acoes;

10. Modernizar a Secretaria Municipal de Sau-
de como forma de intensificar acoes de gestdo e
fiscalizacdao e acompanhamento de todas acbes
de saude;

Ediardo
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DIRETRIZES

O deficit habitacional acumulado ao longo do
tempo em nossa cidade exige uma politica con-
tinua de habitacao que siga avancando em dire-
Cao a superacdo das caréncias de moradia. Dessa
forma, na NOVA GESTAO, a politica de producao
habitacional tera como foco prioritario para po-
pulacdo em situacao de risco e familias de baixa
renda que pagam aluguel com vistas as garan-
tias basicas para qualidade de vida. Os projetos
de urbanizacdo de nucleos e o programa de ma-
nutencao eintervencdes nos nucleos ja urbaniza-
dos sdo politicas deinclusdo que terdao prioridade,
com a qualificacao dos espacos de moradia. Ou-
tra diretriz importante, a regularizacao fundiaria
seraum grande compromisso da Gestdo Delega-
do Eduardo Boigues, entendida como um direito
da populacao e, portanto, uma prioridade da po-
litica habitacional.

PROPOSTAS

1. Captar recursos do Governo Federal, Estadu-
al e outras parcerias para producao habitacional
de com foco no atendimento de familias de bai-
xa-renda que pagam aluguel;

2. Dar continuidade e acelerar a realizacdo do
Programa de Regularizacdo Fundiaria, promoven-
do aregularizacao de Nucleos e Conjuntos Habi-
tacionais;

3. Captar recursos financeiros para urbanizacao
e producdo habitacional para atendimento de ou-
tras areas em situacdo de precariedade e risco;

4. |dentificar areas publicas municipais e esta-
duais possiveis deimplantacdo de projetos habi-
tacionais em parceria com setor privado e gover-
nos estaduais e federais;

5. Elaborar novas tipologias de projetos de ha-
bitacdo de interesse social que visem orientar o
uso de terra disponivel, diminuir custos, melhorar
a qualidade habitacional e garantir a acessibilida-
de dos moradores, utilizando conceitos e tecno-
logias ambientalmente adequadas.

6. Apoiar Movimentos Sociais e Associacoes
de Moradia, que visem a producdo de habitacdo
de interesse social, em programas e projetos de
moradia.

7. Aprimorar o programa de pos-ocupacao dos
conjuntos habitacionais e dos assentamentos pre-
carios urbanizados pela Prefeitura, estimulando
a auto-organizacao.

8. Criar Programa Municipal de Reducao de Ris-
cos, incluindo o sistema de monitoramento de are-
as em situacdo derisco.

Eduérdo
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DIRETRIZES

Este tema esta profundamente relacionado as
questoes de desenvolvimento da cidade, pois que
se conectafundamentalmente ao modo de vidada
populacao e a melhora de sua qualidade de vida.

Promover o potencial cultural em nossa cida-
de e preservar e divulgar o patrimoénio cultural do
NOSSO Municipio.

No campo do esporte e lazer, as diretrizes di-
zemrespeito a continuidade e ao fortalecimento
das praticas desportivas, e delazer erecreacdaona
cidade,bem como arealizacdo de eventos espor-
tivos diversos, em espacos publicos e a continui-
dade da acdo de democratizacdo de atividades de
lazer e recreacao comunitarias em toda a cidade.

Trabalhar em parceria com a secretaria de edu-
cacao como forma de viabilizar a Escola de Perio-
do integral, proposta no eixo de educacao.

PROPOSTAS

1. Descentralizar os espacos publicos, bem como
a programacdo e as atividades culturais.

2.Realizar projetos de intercambio e cooperacao
cultural com outras cidades da regiao.

3. Estimular a criacdao de espacos publicos de

’ cultura autogestionados com apoio da Prefeitura.
4. Elaborar os Sistemas Setoriais de Livro, Li-

teratura e Biblioteca, e de Patriménio e Memoria.

5. Investir em acdes de preservacado e educa-

cdo patrimonial.
E LA z E R 6. Potencializar aformacdo para o esporte de base
7. Fortalecer as acdes do Futebol Amador
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DIRETRIZES

O tema Inclusdo Social estarelacionado aideia
de que as pessoas nao tém as mesmas oportu-
nidades na sociedade, sendo necessaria ainter-
vencao da gestdo publica de modo a promover a
igualdade de oportunidades, por meio de um con-
junto de acoes articuladas entre as Politicas Publi-
cas, programas e servicos. As barreiras impostas
pelas limitacdes de ordem fisica, econémica ou
relacional precisam ser superadas, fazendo com
que as diferencas possam ser consideradas, e ndao
se tornem alvo de preconceitos e de acirramento
de desigualdades sociais.

Trabalhar na direcao de reconhecer o papel e
importancia da mulher, hoje a grande responsa-
vel pela maioria dos lares, que sofre preconceito
e violéncia, criando canais de denuncias e gru-
pos de apoio.

PROPOSTAS

1. Fortalecer articulacao e atuacdo integrada da
“Rede Municipal de Protecao as Criancas e Ado-
lescentes", adotando especial desafio de diminuir
Abrigamento Institucional e promover convivén-
cia familiar mais saudavel e mais feliz, focando nas
familias mais vulneraveis.

2.Implantacdo de CREAS e um CREAS Itinerante
em territorio de maior vulnerabilidade.

INCLUS,
SOCIA
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3. Potencializar a atuacao integrada no Enfren-
tamento ao Trabalho infantil, com foco na iden-
tificacdo, e nas acdes de Geracao de Trabalho e
Renda para as familias.

4. Fortalecer o papel damulher como provedo-
ra do lar na maioria das vezes, que faz jornadas
duplas e triplas;

5. Garantir total apoio ao combate a violéncia
contra as mulheres;
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E INTELIGENTE &
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DIRETRIZES

Uma cidade agradavel é uma cidade mais hu-
mana, capaz de agregar um conjunto deiniciativas
relacionadas a ampliacdo do acesso e permanén-
Cia dapopulacao nos espacos e equipamentos ur-
banos. Este acesso estarelacionado ao aumento
da sensacdo de seguranca, a agradabilidade dos
ambientes de convivénciainclusive das areas ver-
des, e a formas diversas de ocupacdo dos espa-
cos em todas as regides da cidade.

A requalificacdo urbana passa pela oferta de
servicos de qualidade. Nesse sentido, o planeja-
mento integrado de qualificacdo e manutencdo
dos espacos publicos é peca fundamental para a
obtencao de melhores resultados e a otimizacdo
de recursos.

E urgente uma melhoria geral na gestdo dos re-
siduos solidos na cidade com implantacao de um
sistema moderno de gestdo desses residuos.

Aléem de qualificar o cotidiano da populacdo, uma
cidade agradavel deve planejar as questdes ur-
banas. Esse conjunto de diretrizes busca oferecer
uma cidade para todos e todas, de maneira que a
populacao se aproprie dos espacos e desenvolva
cada vez mais seu sentimento de pertencimen-
to a cidade.

PROPOSTAS

1.Revisar o Plano Diretor da cidade, de maneira
a garantir a participacdo social e a transparéncia,
tendo como um de seus objetivos obter maior con-
trole sobre o processo de verticalizacdo e aden-
samento urbano;

2. Captar recursos paraaimplantacdo dos pro-
jetos de requalificacao urbanistica das areas, dos
Centros de Bairro e da area central da cidade, das
areas degradadas e de parques e pracas.

3. Buscar parceria com segmentos do setor pri-
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vado visando a viabilizacdo de intervencoes, de
maneira a aumentar o leque das acdes publicas na
cidade, e estabelecer interlocutores para a ges-
tdo, no que diz respeito a conservacdo de areas
verdes e outros espacos de uso multiplo.

4. Incentivar projetos com praticas inovadoras
de arborizacao;

5.Implantacdo de parque linear — Marco de en-
trada do municipio. — Busca de recursos com or-
ganismos multilaterais paraimplantacdao

6. Ampliar as acoes do policiamento de proxi-
midade, levando a GCM aos locais de maior fluxo
de pessoas e servicos, com bases moveis, na fi-
losofia de policiamento comunitario.

7. Ampliar a integracdo com os orgaos do go-
verno estadual (Policia Militar, Policia Civil, Policia
Cientifica, Corpo de Bombeiros) de nossa cidade,
de modo a suprir as deficiéncias atualmente ve-
rificadas;

8. Implantar sistema de comunicacdo atraves
de whatsaap, garantindo a ampliacao de parti-
cipacao comunitaria, identificando problemas e
a propria populacdo como guardia de sua cidade;

9.Mudanca geral no padrao deiluminacdo nacida-
de, utilizando sistemas inteligentes e sustentaveis.
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DIRETRIZES

A cidade de Itaquaquecetuba tem sua malha vi-
aria entrecortada pelo transporte de pessoas e
produtos de varios municipios da Regidao do Alto
tieté e Regiao Metropolitana, devido a sua posicao
geografica estrategica de ligacao com as gran-
desrodovias. Devera ser prioridade para a proxi-
ma gestao o desenvolvimento dos projetos para
a melhoria da fluidez do transito na cidade, por
meio da urgente elaboracdao de um Plano Muni-
cipal de Mobilidade Urbana que devera apontar a
remodelacdo das linhas municipais de 6nibus e dar
continuidade a projetos que agreguem inteligén-
cia a gestao, com o uso das novas tecnologias de
georreferenciamento e de informatica.

PROPOSTAS

1. Garantir a fluidez do transito.

2. Ampliacdo do numero de corredores de 6ni-
bus da cidade.

3. Criar alternativas de ciclovias e ciclofaixas,
ligando os bairros ao centro.

4. Priorizar aseguranca do pedestre com a cons-
trucao de lombofaixas, calcadas adequadas em
locais de grande travessia de pedestres, defron-
te as escolas e unidades de saude.

5. Formacao dos motoristas de transporte co-
letivo, visando melhor atendimento, respeito as
diferencas e segurancas aos passageiros.

MOBILIDADE
URBANA
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6.Modernizacdo dos semaforos da cidade, com
lampadas de Led e temporizadores.

7.Estabelecer campanhas para reduzir violén-
cia e assedio no transporte publico sofrido pelas
mulheres e outras minorias
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DIRETRIZES

A promocao da qualidade ambiental esta dire-
tamente relacionada as necessidades essenciais
e vitais para a vida humana, em face de sua ca-
pacidade de promover a saude publica e deve ser
tratada de forma transversal a educacdo, a saude,
ao desenvolvimento econémico e turistico, ao de-
senvolvimento urbano e ao saneamento ambiental.

Portanto, a NOVA GESTAO tem como objetivos
principais atuar de forma compartilhada na ges-
taojuntoa SABESP para que esta possa atender
atoda apopulacdo urbana com agua em quanti-
dade, regularidade e de boa qualidade, além disto
garantir e promover o uso racional da agua com
programas de educacao ambiental eficiente, co-
letar e tratar corretamente os esgotos sanitarios
e dispor adequadamente os residuos solidos, pro-
mover a ampliacao da cobertura em saneamen-
to basico.

PROPOSTAS

1. Manter negociacdo permanente e transpa-
rente com a Sabesp, sobre para a gestdo do sa-
neamento basico no municipio.

2.Promover a protecado e recuperacdo das ma-
tas ciliares e a protecao do solo urbano de pro-
cessos erosivos, adotando medidas para reduzir
e controlar o processo de impermeabilizacao do
solo urbano, impedir e controlar a ocupacao das
areas com riscos civis e ambientais (enchentes,
alagamentos e desmoronamentos).

3.Implantar umaampla Agenda de revisao e atu-
alizacao de todos os Planos Municipais do Sane-
amento Ambiental e Residuos Salidos.

4. Atuar para a consolidacao da PPP de Residu-
os Solidos, fiscalizando todas as acdes e metas
previstas. Promover uma nova forma de realizar

a gestdo dos Residuos Solidos no municipio com
instalacdes novas estruturas em todo municipio;

5. Garantir o Sistema de Gestdo Integrada de
Residuos Solidos de acordo com as metas da PPP
de residuos Solidos, que visa atingir em 15% da
taxa de recuperacdo de reciclaveis com a parti-
cipacao dos catadores, debatendo com a cidade
a tecnologias e solucoes existentes e recupera-
cao energetica dos residuos, inovando no trata-
mento e reciclagem dos residuos da construcao
e demolicao e com ainstalacao de uma Usina de
Tratamento Mecanica e Biologica (TMB) para re-
ciclar os residuos organicos oriundos das Feiras
Livres, Poda e Rocagem.

6. Estabelecer Acordos Setoriais atendendo a
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obrigatoriedade legal para cobrar dos Grandes Ge-
radores de Residuos Sélidos na cidade seus devi-
dos Planos de gerenciamento, garantindo perio-
dicidade, critérios e indicadores de desempenho.

7. Aproximacao com o Governo de SP para ga-
rantir o repasse de recursos financeiros de seus
compromissos de Convénio da DERSA as Com-
pensacoes Ambientais devido aos impactos do
Rodoanel no municipio.

8. Aderir e implantar na cidade os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) /ONU que
tem como lema: “Transformando Nosso Mundo: A
Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel”
que visa promover iniciativas sustentaveis, inclusi-
vas, pacificas, protetoras, resilientes e protetoras so-

cioambientais, dos recursos naturais e das pessoas.

9. Aderir e manter o municipio articulado com
iniciativas nacionais como do Programa Cidades
Sustentaveis que realiza capacitacao e promocdo
de intercambio de implantacao de boas praticas
de aplicacao dos ODS.

10. Instituir e aprimorar acoes estruturantes para
aimplementacdao de uma politica de recuperacdo
e protecao aos Mananciais.

11. Firmar parcerias com instituicdes nacionais
(Estadual e Federal, Universidades) e internacio-
nais de defesa do patriménio cultural e natural,
fortalecendo a protecdo da Mata Atlantica exis-
tente na regido.
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DIRETRIZES

O temadizrespeito ao impulsionamento do de-
senvolvimento socioeconémico da cidade e tem
COMo premissas apoiar e criar as condicoes para o
fortalecimento da dinamica econémicalocal. Estas
estratégias de desenvolvimento se relacionam a
geracao de novos recursos econémicos, a amplia-
cao dos postos de trabalho, e ao desenvolvimen-
to da economia criativa e da economia solidaria.

Com esta finalidade, a NOVA GESTAO promo-
vera melhoria expressiva do ambiente de nego-
cios para ganho de atratividade das empresas e
investimentos estratégicos. Todas essas estra-
tégias tem como perspectiva o desenvolvimen-
to de alternativas cientificas e tecnolégicas, so-
cialmente relevantes e alinhadas aos requisitos
de baixo impacto ambiental.

PROPOSTAS

1. Desenvolver estudos orientados para acoes
de incentivos fiscais que promovam setores es-
tratégicos da economia bem como regides espe-
cificas da cidade, com baixo indice de atividade
econdmica, para atrair novas empresas e expan-
dir as ja estabelecidas.

2. Desenvolver estudos orientados para apro-
veitar as vantagens competitivas locais buscando,
junto ao Governo do Estado e Federal, incentivos
fiscais especificos para os setores naturalmente
mais competitivos, aqueles que quiserem trabalhar
com Arranjos Produtivos Locais (APLs) ou corres-
pondam as vocacoes econémicas do municipio.

3. Realizar parceiras visando a capacitacao em
gestdo empresarial para desenvolvimento daino-
vacdo e competitividade das micro, pequenas em-
presas e empreendedores individuais.

4. Captar eincentivar a implantacao de indus-

trias que utilizem energia limpa e alternativa, in-
centivando a economia limpa, com o uso de tec-
nologias sustentaveis.

5.Reduzir os entraves no processo e funciona-
mento das micro e pequenas empresas, bem como
simplificar o recolhimento de impostos e facilitar
o registro de empresas.

6. Criar um Programa de Orientacdo parao Tra-
balho composto de um conjunto de acoes que me-
lhorem as possibilidades dos trabalhadores/as na
busca por oportunidades de trabalho.

7.Realizar apromocdo do municipio e seus atra-
tivos, por meios de ferramentas de comunicacao.

8. Realizar compras de alimentos para as refei-
cOes, merendas dos produtores locais.

9. Criar frentes de trabalho em diversas areas
para geracdo de renda das familias mais vulne-
raveis e que 0s responsaveis se encontram de-
sempregados.
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