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llustre Secretario de Governo Sr. Marcello Barbosa da Silva

Oficio n.° 095/SINSERI/2025

Assunto — Solicitacdo de Alteracido da LC n.° 64/02

SINDICATO DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS DE ITAQUAQUECETUBA, entidade de classe,

inscrita no C.N.P.J. sob o n.° 58.487.653/0001-27, com sede situada na Rua

Capela do Alto, n.° 5625, Vila Virginia, Itaquaquecetuba, S.P., C.E.P. 08.576-

150, por sua Presidente infra-assinada, vem, mui respeitosamente a
presenca de Vossa Exceléncia, para expor e ao final requerer o que segue:

Como é do vosso conhecimento a Lei
Complementar n.° 64/02, apesar de obsoleta estad em vigéncia no ambito
interno da administragdo municipal de Itaquaquecetuba e dispée sobre o
regime juridico dos servidores.

Em seu artigo 64, incisos Il e Ill, a LC n.°
64/02, concede ao servidor direito de afastamento pelo falecimento de tios,
padrasto, madrasta, cunhados, genros e noras, conjuge, pais, filhos, irmaos,
sogros e descendentes. ""b
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Contudo, denota-se que ascendentes do
servidor nao constam incluidos no citado artigo 64, deixando excluido luto
pelos avos e bisavos.

Como é cedigo, muitas pessoas sao criadas
ao longo da vida pelos avos e bisavos, devendo Vossa Exceléncia reconhecer
0 vinculo afetivo e familiar de amor, carinho e afeto que nutre essa relagéo
entre ascendentes.

A proposta do Sindicato surge a partir de um
caso recente vivido por uma servidora municipal que, ao perder sua avéd
pessoa fundamental em sua histéria de vida, nao teve respaldo legal para se
afastar das atividades funcionais e elaborar seu luto de maneira adequada
sem descontos. O episddio evidenciou uma lacuna que merece atencéo e
corregao.

Entendemos que essa mudancga representa
um avango no reconhecimento dos vinculos familiares e oferece aos 2
servidores o suporte necessario em momentos de dor, além de reforcar
valores como empatia, respeito e valorizacao da vida familiar.

Vale ressaltar que esse direito ja esta
assegurado aos profissionais do magistério na LC n.° 280/15, portanto, em
obediéncia ao principio da isonomia, justa e necessaria a reivindicacao
estendendo a todos.

Desse modo, requer a Vossa Exceléncia,
seja acolhido pleito do Sindicato no sentido de incluir no artigo 64, da
LC n.° 64/02, o direito de luto do servidor publico derivado do
falecimento de seus ascendentes, para tal sugerimos a seguinte
redagao:

"Sera considerado como de efetivo
exercicio o afastamento do servidor municipal em virtude
do falecimento dos seguintes familiares: sogro, sogra,
avés, netos, tios, sobrinhos, cunhados e primos de 1°
grau, pelo periodo de até trés (3) dias consecutivos,
contados a partir da data do falecimento." '\(
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Subsidiariamente, caso a LC n.° 64/02
seja revogada por forga da reforma administrativa municipal, requer que
o pleito do Sindicato esteja ali contemplado.

Atenciosamente, subscrevo-me com os

protestos de elevada estima e consideracéo.

Itaquaquecetuba, 22 de maio de 2025
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Sindicato Serv. Pub. Mun. de Itaquaquecetuba
Clicia Mara Silva Damaceno
Presidente
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